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1. BREVE DESCRITIVO SOBRE A UNIDADE

O Centro de Formagdo em Tecno-Ciéncias e Inovacdo (CFTCI) é uma Unidade Académica da UFSB,
situada no Campus Jorge Amado, em Itabuna/BA. Dentro da estrutura académica e organizacional da UFSB,
0 CFTCI tem as seguintes responsabilidades:

i) oferecer formacéao profissional em Engenharia (2° Ciclo da UFSB) para estudantes oriundos dos
Cursos de 1° Ciclo da universidade, em especial do Bacharelado Interdisciplinar em Ciéncias (Bl-Ciéncias); e

ii) proporcionar formacdo complementar e aprofundamento de estudos (3° Ciclo da UFSB) para
egressos dos Cursos de 2° Ciclo da UFSB e de outras instituicdes, no nivel de pds-graduacéo.

Atualmente, o CFTCI conta com trés cursos de Graduacdo e dois cursos de Pos-Graduacdo em

Engenharia, conforme apresentado no organograma a seguir (Fig. 1).

Engenharia Ambiental e da Sustentabilidade
Coordenacéo — Dr (a). Bruna Borges Soares

Engenharia Sanitaria e Ambiental

Centro de Formagao em
e ag e Coordenacéo — Dr. Abilio José Procépio Querioz

Tecno-Ciéncias e
Inovagao (CFTCI)

Engenharia de Transportes e Logistica
Coordenacéo — Dr (a). Peolla Paula Stein

Especializacdo em Engenharia Ambiental Urbana
Coordenacéo — Dr. Abilio José Procépio Querioz

Coordenacéo — Dr. Marcelo Soareas Teles Santos

Fig.1 — Organograma do CFTCI

O centro possui uma estrutura administrativa organizada em Decanato e Coordenacdes de Curso.

Decanato:

. Decano do CFTCI - Raonei Alves Campos (2022- 2026).

. Vice-decano do CFTCI — Edcarllos Gongalves dos Santos (2022- 2026).
Coordenacdes:

. Engenharia Ambiental e da Sustentabilidade - Bruna Borges Soares.

. Engenharia Sanitaria e Ambiental - Abilio José Procopio Queiroz.

. Engenharia de Transportes e Logistica - Peolla Paula Stein.

. Especializacdo em Engenharia Ambiental Urbana - Abilio José Procépio Querioz.

. Mestrado em Engenharia Civil e Ambiental — Marcelo Soares Teles Santos.



Vale destacar que 2024 foi 0 ano que marcou o inicio das atividades do Programa de Pés-Graduagéo
em Engenharia Civil e Ambiental (PPGECA) do CFTCI, nivel Mestrado Académico, o qual foi criado no
formato de Associacdo entre a UFSB e a Universidade Estadual de Santa Cruz (UESC). A primeira turma de
estudantes do Curso teve inicio em agosto de 2024 e, atualmente, ja foram selecionadas duas turmas, em um
total de 39 estudantes matriculados. Destaca-se a boa producao cientifica dos docentes do Curso, que, apesar
de grande parte deles serem classificados como Jovens Docente (JD) pela CAPES, ja possuem experiencia em
orientacdes académicas e publica¢es cientificas. O relatdrio da coleta CAPES 2024 indicou que esses docentes
realizaram 41 publicacdes cientificas em 2024, entre artigos em periodicos, trabalhos completos em anais de
eventos, e livros.

Como parte do processo de expansdo do CFTCI, em 2024 foi criada a Comissdo de elaboragdo do
Projeto Pedagdgico de Curso (PPC) de seu novo curso de Engenharia: Engenharia de Computacdo e
Informacgdo. A Comissdo ja finalizou a elaboragdo do PPC e 0 mesmo encontra-se em processo de aprovagao
na Congregacao do CFTCI. Ap6s aprovacdo em todas as instancias da universidade, o curso tera suas primeiras
turmas iniciadas em 2026, ampliando a oferta de formagdo em &reas estratégicas para a inovacdo e o
desenvolvimento tecnoldgico. Esse novo curso terd um forte enfogue em areas emergentes, como Inteligéncia
Artificial, Ciéncia de Dados e Sistemas Ciberfisicos, preparando profissionais para os desafios da era digital.

2. INDICADORES DO CFTCI

Os gréficos a seguir apresentam a distribuicdo dos 273 discentes com matriculas ativas no CFTCI,
considerando género, modalidade de ingresso e autodeclaracéo racial.
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Fig. 2a - Discentes por género Fig. 2b — Modalidade de acesso
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Fig. 2c — Discentes por Raca

Em relacéo ao género, observa-se um equilibrio, com 52% do corpo discente composto por mulheres
e 48% por homens. Quanto a forma de ingresso, 54,58% dos estudantes foram admitidos por ampla
concorréncia, enquanto 45,42% ingressaram por meio de politicas afirmativas para cotistas, evidenciando o
compromisso da instituicdo com a incluséo e a democratizagdo do acesso ao ensino superior.

No que diz respeito & autodeclaracdo racial, 49% dos discentes ndo informaram sua raga/cor. Entre
aqueles que declararam, 26% se identificam como pardos, 19,8% como pretos, 3,66% como indigenas e 1,5%
como brancos. Esses dados fornecem uma visdo ampla sobre o perfil dos estudantes do CFTCI, possibilitando
reflexdes sobre equidade, diversidade e politicas de permanéncia académica.

A andlise dos dados de cancelamento de matriculas nos cursos de Engenharia Ambiental e da
Sustentabilidade, Engenharia Sanitaria e Ambiental e Engenharia de Transportes e Logistica do CFTCI nos
altimos trés anos revela uma tendéncia de reducdo na evasao estudantil.
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Fig. 2d — NUmero de alunos ingressantes dos Fig. 2e — NUmero de alunos concluintes ao longo dos
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Fig. 2f — NUmero de matriculas canceladas nos altimos trés anos

Em Engenharia Ambiental, o nimero de cancelamentos caiu de 41 em 2022 para 13 em 2024,
representando uma reducao de 68,3%. J& em Engenharia Sanitaria, os cancelamentos diminuiram de 26 para
10 no mesmo periodo, 0 que equivale a uma queda de 61,5%. No caso de Engenharia de Transportes, houve
uma oscilagdo: os cancelamentos aumentaram de 20 em 2022 para 27 em 2023 (alta de 35%), mas depois
cairam para 13 em 2024, resultando em uma reducéo de 51,9% em relacéo ao pico de 2023.

Os dados acima foram reunidos do painel de valor publico dos dados de graduagdo da UFSB,
disponivel em: https://ufsh.edu.br/progeac/a-progeac/dados-e-indicadores-da-graduacao .

A Especializagdo em Engenharia Ambiental Urbana conta com uma turma de 24 estudantes
ingressantes, dos quais 20 seguem ativamente no curso. Desses, 11 sdo do género feminino e 9 do género
masculino, refletindo um grupo diverso e comprometido com a formacédo na area ambiental urbana.

O corpo docente do CFTCI é composto por profissionais altamente qualificados, com titulos de
Mestrado e Doutorado em diversas areas do conhecimento. Além disso, atualmente, trés docentes estdo em

processo de doutoramento. O gréafico a seguir (Fig. 29) ilustra a distribuicdo dessas qualificagdes académicas.
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Fig. 2g — Perfil docente do CFTCI

Na péagina do centro de formacdo esta contido um rol de informagdes mais detalhadas acerca do corpo
do docente do centro (https://ufsb.edu.br/cftci/o-cftci/corpodocente).

3- EXECUCAO ORCAMENTARIA


https://ufsb.edu.br/progeac/a-progeac/dados-e-indicadores-da-graduacao
https://ufsb.edu.br/cftci/o-cftci/corpodocente

O centro destinou cerca de R$ 30.000,00 para custeio, priorizando investimentos que aprimoram a
formac&o dos profissionais. Aproximadamente R$ 11.800,00 foram utilizados para cobrir diérias, beneficiando
docentes em pesquisas, congressos, eventos e atividades de campo. Além disso, cerca de R$ 1.800,00 foram
direcionados para transporte e auxilio financeiro a alunos em visitas técnicas a Salvador. Também foram
investidos R$ 1.910,00 em material de consumo e R$ 17.700,00 na aquisicdo de equipamentos e material
permanente.
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Fig. 3 — Distribuigéo e gastos dos recursos de custeio do CFTCI no ano de 2024

Tabela de Gastos do CFTCI em 2024

Gastos N° do processo Justificativa
S ] Atender despesa com auxilio
Auxilio Financeiro aos . . . .
23746.007366/2024-77 financeiro para apoio viagem
Estudantes )
salvador - cftci
Realizagdo de Atividade de
. Campo, Participacdo em Eventos
Diarias e Passagens 23746.000029/2024-59 L .
Cientificos, além de Aulas
Préticas
23746.007366/2024-77
23746.007665/2024-10
Equipamento e Material Atender despesas com aquisi¢do
23746.007628/2024-01 . .
Permanente de material de laboratorio
23746.007669/2024-90
23746.009281/2024-23




93746.004050/2024-23 Atender despesas com aquisicéo

Material de Consumo 23746.011957/2023-68
23746.011945/2023-33

de colecdo de rochas, para o cftci,
atender despesas com aquisicdo
de materiais de seguranca,

Todas os gastos estdo disponivel para consulta publica na pagina https://ufsb.edu.br/proplan/cpo/setor-

de-orcamento/painel-orcamentario



https://ufsb.edu.br/proplan/cpo/setor-de-orcamento/painel-orcamentario
https://ufsb.edu.br/proplan/cpo/setor-de-orcamento/painel-orcamentario

4. METAS ESTABELECIDAS NO PDU OU NO ULTIMO RELATORIO DE GESTAO

De acordo com o descrito no PDU, a responsabilidade pelo monitoramento da execucdo do plano sera do decanato do CFTCI, que acompanhara as
acOes/atividades. Os dados obtidos com esse monitoramento deverdo subsidiar o processo decisorio da unidade ao longo da execucéo do plano. A tabela abaixo apresenta
a compilacdo das metas estabelecidas no PDU para o ano de 2024, assim como as metas estabelecidas no ultimo relatério de gestao de 2023.

Tabela de Acdes e Resultados das metas 2024

Plano de Acéo Resultado Esperado Responsavel Como seré feito Realizados
Elaboracédo de novos PPCs  Criagdo de dois novos cursos CETCI Por meio da elaboracéo Parcial
de Cursos Lato Sensu Lato-Sensu de novos dos PPCs
. . Aprovacdo da APCN do Por meio da instituicdo de
Criar projetos de programas P de Pés-araduaci Colegiado do C
de pos-graduacdo (PPG) — rograma de Fos-graduacao CFTCI/PROPPG -01€g1ado do LUrso € Atingida
Strictu Sensu stricto sensu seja aprovado comissdo para elaboracao de
pela CAPES processo seletivo.
Elaboracéo e reviséo dos
projetos pedagogicos de Reduzir significativamente o Colegiados de Cursos de Por meio da elaboracio de
cursos de acordo com 0s ntmero de desisténcia e Graduacio e NDEs dos PPC Atingida
perfis profissionais trancamento de matricula ¢ LA 0 E
desejados
Realizar Feira das Profissses % umentodonimerode — royorcapHac/crppTs  ReAlIZacA0 dal el Feiras das Nio atingido

discentes matriculadas/os Profissdes de Itabuna



Participar em Editais de
fomento as atividades de
extensao internas.

Melhoria nos indicadores

Regimento Interno —
elaboracéo do Regimento
Interno do CFTCI

Ampla adeséo docente e
discente

Espera-se continuar
melhorando a relag¢do do
numero de docentes/estudantes
dos cursos, com a ampliacéo
do nimero de vagas.

Estabelecer as Normativas
internas do centro

PROEX

CFTCI/PROGEAC

CFTCI

Por meio da divulgacao dos
editais na Unidade Académica
e em plataformas digitais

Através de entradas diretas via
SISU e dos editais de
transferéncia externa e
portadores de diploma

Comissao Portariada

Parcialmente

Atingida

Néo Atingida



5. PERSPECTIVAS PARA O PROXIMO ANO

Com o aumento das verbas de custeio e investimento, espera-se fortalecer e expandir as principais iniciativas

previstas no PDU 2020-2024. Entre as perspectivas para 0s proximos anos, destacam-se:

Expansao e consolidacdo do Ensino de Graduacdo, com a implementacao de novos cursos.
Desenvolvimento de uma politica estruturada para 0 acompanhamento de egressos.

Concluséo e aprovacdo do Regimento Interno do CFTCI.

Ampliagdo das parcerias institucionais, incluindo convénios com a iniciativa privada.
Organizacdo da Feira das Profissfes, promovendo a integracao entre estudantes e o mercado de
trabalho.

Fomento a pesquisa e a pds-graduacdo, incentivando o desenvolvimento académico e cientifico.



